
Le centre technique municipal regroupe 4 régies (propreté, bâtiment, voirie,
logistique) qui gèrent une multitude de travaux aussi bien dans les espaces
publics que dans les bâtiments communaux.

En soutien au responsable de la régie propreté, vous encadrez une équipe
d’environ 19 agents.

Missions du poste

Assurer la gestion du personnel :

Transporter le personnel depuis le dépôt communal
Répartir le travail des équipes dans les différents secteurs
Assurer la coordination des cantonniers et des balayeuses
Suivre le roulement des fréquences de nettoyage des secteurs

Exécuter les tâches de service :

Vider les corbeilles réparties sur le territoire de la ville
Collecter les sacs de déchets
Veiller au bon fonctionnement et à la propreté des véhicules et engins de
service
Contrôler l’état des chariots de nettoyage

Déneiger et épandre le sable et le sel en période hivernale sur les voies
publiques

Profil recherché

Permis A
CACES souhaité
Capacité à encadrer une équipe
Capacité à planifier et gérer l’activité
Qualités relationnelles et sens du travail en équipe
Polyvalence, professionnalisme et rigueur
Réactivité pour les interventions d’urgence

Informations complémentaires

39h/semaine - 25 congés annuels + 22 RTT
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle
Adhésion au CNAS



Amicale du personnel
Participation à la mutuelle et à la prévoyance  
Remboursement de 75% des frais de transports en commun
Forfait mobilité durable
Possibilité de travail en soirée, week-end et jours fériés selon les nécessités
de service

Liens utiles
Postuler en ligne
https://ville-sannois.nous-recrutons.fr/poste/21tv6yvtkz-chef-dequipe-regie-pro…
Infos pratiques

Poste ouvert aux fonctionnaires et aux contractuels en CDD

https://ville-sannois.nous-recrutons.fr/poste/21tv6yvtkz-chef-dequipe-regie-proprete-hf/

