
Sous l’autorité de la responsable du pôle Petite Enfance et des directions des
structures, vous intervenez en renfort au sein des trois crèches
collectives de la ville selon les besoins. 

Vous accompagnez les enfants âgés de 3 mois à 4 ans, assurez leur surveillance,
mettez en place des activités contribuant à leur développement et à leur bien-
être, et participez à l’entretien des locaux.

Vos missions principales sont les suivantes :

Missions du poste

Accueillir et accompagner les enfants de manière individualisée en
respectant leur rythme et leurs besoins
Assurer les soins d’hygiène et de confort des enfants
Accompagner les enfants dans les gestes de la vie quotidienne en favorisant
leur autonomie (repas, sieste, etc.)
Stimuler l’éveil et le développement des enfants à travers des activités
adaptées (en soutien aux équipes auxiliaires/EJE)
Participer à l’entretien des locaux et du matériel dans le respect des règles
d’hygiène

Profil recherché

Diplôme du CAP AEPE (accompagnement éducatif petite enfance)
Bonne connaissance du développement de l’enfant
Capacité d’observation, d’écoute, d’analyse
Sens des responsabilités
Capacité d’adaptation, dynamisme
Goût du travail en équipe 

Informations complémentaires

Travail du lundi au vendredi (39h/semaine)  
Amplitude 7h30-19h
25 congés + 22 RTT
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle



Adhésion au CNAS
Amicale du personnel
Participation à la garantie du maintien de salaire
Remboursement des frais de transports à hauteur de 75%
Versement du forfait mobilité durable

Liens utiles
Postuler en ligne
/mon-quotidien/emploi/postuler-en-ligne
Infos pratiques

Poste ouvert aux fonctionnaires et aux contractuels (CDD) 

https://www.ville-sannois.fr/mon-quotidien/emploi/postuler-en-ligne

